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I.BENDROJI DALIS

l.Kauno r. Raudondvario Aneles ir Augustino Kriauzq pradines mokyklos Metodines grupes veiklos
nuostatai (toliau Nuostatai) apibreZia mokyklos mo$rtojq metoding veiklq.

2. Nuostatai parengti vadovaujantis mokyklos nuostatais, patvirtintais Kauno rajono savivaldybos
tarybos 2018 m. geguZes 24 d, sprendimu Nr. TS-150, Svietimo istatymo 37, 23 sffaipsniais ir
rekomendacijomis molcytojq veiklai organizuoti, paMrtintomis LR Svietimo ir mokslo ministro 2005
m. rugpj[dio 31 d. isakymuNr.ISAK-1784.

3. Pagrindin6s dokumente vartojamos s4vokos:
3.1. metodin6 veikla - mokytojq, vadovg bei kiq Svietimo specialistq organizaota veikla, vienijanti
juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti, keidiantis gerqla
pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informaoija;

3.2. metodind grup6 - mokykloje veikianti mo$rtojq grupe, sudaryta i5 kiekvieno klasiq srauto po
vien4 atstovq, i5 pagalbos specialistg ir administracijos rd,l, patvirtinta direktoriaus isakymu.

3.3. metodind priemon6 - mokytojq ar kitq autoriq parengta medZiaga, kuria perteikiama ugdymo
patirtis, rekomenduojama medZiaga mokymui ir mokymuisi;

3.4, mokymo priemon6s - ugdymo procese naudojamos vaizdines, teohnines, demonstracines,
laboratorines priemones, prietaisai, medLiagos, mokomosios kompiuterinds priemon6s, specialirjq
poreikiq mokiniq ugdymui naudojamos originalios ar pritaikytos mokymo priemonOs.

II. METODINES VEIKLOS TIKSLAS IR UZDAVINIAI

4. Metodin0s veiklos tikslas - siekti nuolatinio mokytojq profesinds kompetencijos augimo ir
Svietimo proceso veiksmingumo uZtikrinimo.

5. Metodines veiklos uZdaviniai:
5.1. skatinti metodini ir dalykini bei profesini mokytojq bendradarbiavimq;

5.2. skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis gerqapedagogine patirtimi.

III. METODINT,S VEIKLOS ORGANIZAVIMAS IR KOORDINAVIMAS

6. Mokykloje veikia mokytojq metodine grupe, kuri kartu su vadovais nustato mo$rtojq metodin6s
veiklos prioritetus.

7. Rengia metg metodines veiklos plan4.

8. Telkia mokytojus ir pagalbos specialistus ugdymo tgstinumui ir kokybei uZtilainti.

9. Nagrineja ugdymo turinio planavimo ir igyvendinimo, vertinimo ir isivertinimo klausimus.
10. Nagrindja dalykq ugdymo programas, aptaia mokomqiq dalykq ilgalaikius planus ir teikia
rekomendacijas direktoriui ir pavaduotojui ugdymui del jq suderinimo;

11. Konsultuoja mokytojus, ddl pedagoginiq problemq sprendimo budq ir darbo metodg;

12. Teikia siUlymus metodines veiklos organizavimo klausimais administraoijai, molgrtojq tarybai.
13. Telkia molgrtojus ugdymo dermei, tgstinumui ir kokybei uZtikrinti;



14. Analizuoja mokytojq kvalifikacijos tobulinimo poreikius, inicijuoja mo$rtojq dalykin6s IKT, e-

mokymo ir kitq kompetencijq tobulinim4.

15. Inicijuoja mokytojq bendradarbiavimq, gerosios pedagogines patirties sklaidq, bendradarbiavimq
su mokytojg asociacijomis, kitomis nevyriausybinemis oryanizacijomis, Svietimo pagalbos istaigomis
ir kt.;

16, Kartu su administraaija planuoja ugdymo turini, ugdymo proceso apr[pinimq, ugdymo kokybg ir
ugdymo inovacijq diegimq;

17. Esant poreikiui, vertina mo$rtojq metodinius darbus bei molqrtojq prakting veiklq;

18. Kartu su administracija aptaria ugdymo proceso apr0pinimq molqrmo priemonemis, vadov6liais,
skaitmeniniais i5tekliais.

19. Metodines grupes susirinkimai vyksta ne rediau kaip 3 kartai per pusmeti.

2O.Visi sprendimai priimami atviru balsavimu balsq dauguma.

21. Metodines grupes veiklq koordinuoja pirmininkas.

22.Metodines grupes pirmininkas renkamas kas 3 metai.

23, Susirinkimai protokoluojami.

24. Metodin6 grupe metg pabaigoje rengia veiklos ataskait4 ir pristato mo$rtojq tarybos posOdyje.

IV. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

25. Nuostatai gali btrti keidiami, aptarus metodin0s grupes pos6dZiuose. Nuostatai ir jq pakeitimai
tvirtinami direktoriaus isalrymu.


