
 

MOKYKLOS VEIKLOS 
 

 
2022-06-03 Nr. A-26 

Vilnius 
 

 
 

Vizito laikas  4 d. 
  

mokykloje. 

 
 no 

radi  mokyklos) direktore ir 
direktor  pavaduotoja ugdymui, Mokyklos taryba, Metodine grupe
  (toliau  

 

 MPI) ir mokyklos savininko (toliau  

-1254 nustatyta 
 

koncepcija. 
 

  
  

   3 lygis; taip 
 

  
 2 lygis; 

  veikla nepatenkinama, neveiksminga, netin
 1 lygis. 

 
I. MOKYKLOS KONTEKSTAS 

 

-
vasario 10 d. Kauno r. - iui suteiktas 

atskiras juridinis vienetas  
-  

 

se, palaikomi 
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Sukomplektuotos m os. Mokykloje dirba 26 

  mokytojai metodininkai, 4 
vyresnieji mokytojai, 1  mokytojas), 2  esn. mokytojai, 1  tikybos mokytojas, 1 
vyresn ,  psichologas,  
logopedas-

(pedagogai).  
is 2019 2021 m.  302 mokiniai, 2021 2022 m. m mokykloje 

mokosi 289 mokiniai. Lyginant su 2020  (1 
). Mokyklos administracija informavo, kad 2022

 
 NMPP) 2021 m. 

Matematikos NMP
 

Mokyklos duomenimis, 
 socialiai remtinose, 3 mokiniai  

visuomenin 2022 m. m. gauna 53 (18 proc.) mokiniai
(2020 M  

 
5 sp ugdymosi 

 
ugdymosi  

Mokykloje veikia 13 

mokyklos rib  dienas 
 

. 

s  K  
 

usios 

 

 Numatyti vertinimo kriterijai 

 
 

STIPRIEJI IR TOBULINTINI MOKYKLOS VEIKLOS ASPEKTAI 
Stiprieji mokyklos veiklos aspektai 
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 3 lygis. 
partneriais, 

2.1. sipareigojimas 
susitarimas)  4 lygis. 

u)  3 lygis. 
4. Atvira ir prasminga mokyklos tinklaveika kurianti galimybes tenkinti kiekvieno mokinio 

poreikius (1.6.  Mokyklos tinklaveika)  4 lygis. 

 3 lygis. 
 

Tobulintini mokyklos veiklos aspektai 
 

ai nepamatuojamas ir menkai siejamas su kiekvieno 
mokinio asmeniniu siekiamu rezultatu (2.1.1. Ugdymo(si) tikslai)  2 lygis. 

pamokoje, formulavimas (2.3.1. Pas  2 lygis. 

pamokoje (2.3.3. Rezultatai)  2 lygis. 
 

 
 

Mokykla veiklos 

 
 

M
ija, 

rezultatai, jie pristatomi ir aptariami M

 
nustatyta, kad mokykla dar neturi praktikos vykdyti 

a sritis 
giluminiam vertinimui. 

 

 daugumai 
 atinka, 

M
 

Rengiant 2022 2024 m. 

vykstantys  

edagogams  
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tobulinti, o mokiniams 
r mokiniams patikusias 

veiklas   

 

 
 

 
 

1.  
Vertinimo lygis: 3 

Rodiklis, 
vertinimo lygis 

Vertinimo pagrindimas, 
apibendrinimas 

1.1. Perspektyva 

susitarimai, 3 
lygis  

    
   

 
 mokyklos vizija  patvirtina, kad tai yra reali 

nariams. Mokyklos tarybos, metodi

kiama 
 , 

 
 tinkamai susitarta d

su 
metu 

metu stebimas nuolatinis daugumo

 
 mokyklos 2022 2024 m. Strateginiame plane keliami trys tikslai, 

 t.; 
o Lions 

Quest kurti 

 
 pagrindiniai mokyklos veiklos planavimo dokumentai yra skelbiami 

socialiniams partneriams. 
    



5

  
,

ioritetai ir tikslai 

 
 mis, teiginiui  

 
Mokyklai 

svarbus kiekvienas vaikas, ir kiekvienam suteikiama pagalba , 64,8 proc. 
(N=125

 
    

 g   

ataskaitai, jos panaudojamos 

 
 analizuojant MPI, mokyklos veiklos  

imo grupe duomenis, nustatyta, kad 

kvalifikacijos tobulinimas; 
  

tarybai, priimtinai 
; 

 s su ugdymu ir mokyklos veiklos 
perspektyva susijusiais klausimais  

Sprendimai priimami bendru sutarimu ir atviromis diskusijomis. 
   paveikus: 

 mokykloje sukurta gera planavimo sistema,  

mokytojai  
v

  
  kiti 
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 Strateginio plano forma yra tinkama, metinio plano   

smingumas 
abejotinas  

umatytas funkcijas; 
 visoje mokyklos veikloje pastebimas rea  

bendradarbiavimo)

Metodine grupe, VGK. 
    

 
 mokykloje dirbantys mokytojai, administracijos darbuotojai, pagalbos  

mokiniui specialistai yra savo srities specialistai arba studijas bebaigiantys 

vietimo 

 
 racija  

, 
planuoja pr

 

 ir programose; 
 moky  

ir vaizdo projektoriai arba int

e-maitinimo as 

 
  

, 
mokyklos 

 
 m  
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pamokose (33,33 proc.) s
stiprusis veiklos aspektas: tinkam
fiksuotos 1a kl. muzikos, 2a kl. 

. . matematikos pamokose; 
 ekliais mokytojai gali naudotis 

kurdami ydami 

pritaria teiginiui Mokytojai gali naudotis bet kuriame mokyklos kabinete 
. 

naudojosi projektoriumi arba interaktyviuoju ekranu, dalis  kitomis 
, s , 

 rtinimo 
metu  ar 

. 
   

 
paskirstymas
mokyklos veiklos aspektas. 

1.2. ,  4 
lygis 

   potenciali ir telkia mo  
inovacijoms ugdymo srityje: 

 pokalbiuose su mokyklos bendr  
pavaduotoja ugdymui, Metodine grupe, 

kyklos vadovai; 
 mis 85,7 proc. (N=21) mokyklos 

Mokyklos vadovai telkia mokyklos 

 tikrai taip , 35,2 proc.  lyg ir taip  (N=125); 
 lyderiai potencialiai palaiko profes  

 su 

duomenimis, beveik visi mokyklos pedagogai (95,2 proc. (N=21
pritaria teiginiui 

; 
 mokytojai ir mokyklos vadovai per ir konstruktyviai 

tinkamai padeda 

konsultacijos; 
 os duomenimis, beveik visi mokyklos pedagogai 

(90,5 proc. (N=21 Mokyklos vadovai sistemingai ir 
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tikrai taip
kad intensyvus bendradarbiavimas ir konkretaus mokinio situacijos aptarimas 

 
  

draugams, pvz., 3a kl. 
, . matematikos 

eras 
pavyzdys. 

duomen  Raudondvario 
 

avo  
 

 mokyklos vadovai veiksmingai  strategijai ir 

mokyklos vertybes ir  
 mokytojai pasitiki mokyklos for  

Mokytojai 
 

(76,2 proc. (N=21) bei 
mokytojais ir kitais darbuotojais  (90,5 proc. (N=21). Pokalbiuose su 

a ugdymui mokytoj
specialistams yra autoritetai, jomis pasitikima, kreipiamasi kilus sunkiai 

 
  

mokyklos bendru

 
- mokyklos vadovai dirba nuo mokyklos  patalpas 

 per 

-
-

 
- s bei kitiems 

 

r pabaigos laiko
m

Visuose mokyklos kabinetuose matomose vie
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VGK 
vykdymo (pvz.,  

-  
elgesiui. Vertinim

 
   ti, kad Kauno r. 
Raudondvario 
susitarimams 
formaliais lyderiais kaip 

aspektas. 

1.3. Mokyklos 
savivalda, 2 lygis 

    
  

 
GK, kuriai priklauso tik direktoriaus 

Mokyklos nuostatai patvirtinti 2018 m. ir neatnaujinti pagal Lietuvos 

-

 
 veiklos planavimo klausimais yra 

daugiau formali

 
 ad Mokyklos tarybai pristatomos vadovo 

veiklos ataskaitos, mokyklos veiklos ataskaitos, pritariama strateginiams 

GK 

  
   

 

ams ir 
siekiant, kad s
mokyklos veiklai, tiek jos perspektyvai. 

1.4. Veikimas 
kartu, 3 lygis 

   yra paveikus: 
mokykloje veikia pastovios darb GK, V
ir laikinosios 

neformaliai susitinka ir tariasi, diskutuoja, 
; 

 pokalbiuose mokytojai patvirtino, kad dirba kaip komanda, tobulinanti 
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ugdymo mokyklomis ir gimnazija; 
 i mokykloje, veikiant kartu 

 
-  priedais 

Visi mokiniai jas pildo, kaupia savo aplankuose; 
- sukurtos ugdymo(si) ir poils  

-

kabinetuose  
naudoja sukurtas priemones (pvz., umo 

 
, 

; 
- dauguma mokyklos pra  

Edition . 
mokykloje kol kas 

integravimui  

a Eduka 
virtualioji mokymosi aplinka. 

- linio emocinio ugdymo programos Lions 
Quest  

veikloje ugdan  
- nuo 2021 m. mokykla yra Ugdymo turinio atnaujinimo (toliau  

 pradinio, pagrindinio ir 

mokytojai dalijasi tarpusavyje ir taiko ugdymo procese; 
- mokykloje dirba 4 mok  

 teikia 
pamokoje, t.  

- pagalbos mokiniui specialistai bendradarbiauja su mokytojais 

dalyvaudami ugdymo procese; 
-  kad 

.  
   Kolegialus mokymasis potencialus: 

 mokytojai tinkamai bendradarbiauja ir mokosi vieni 
patirtimi  
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y.
kitam; 

  
Pokalbiuose 

su pavaduotoja ugdymui, mokytojais pateikti veiksmingo mokymosi vieniems 
ai: 

 
. 

; 
  mokyklos vadovai, mokytojai ir vietimo 

2022 m. skaityta 
 

   
ugdomosi  
kaip stiprusis mokyklos veiklos aspektas. 

1.5.Bendradarbia

3 lygis  

    
    

 apie   
elektroniniame dienyne ( Tamo

numatytas   
 

 pritaria 
teiginiui ; 

  

 
Mokytojai,  
renginius, pvz., pristatyti savo profesijas, vesti jogos pratybas
ir t. t., elektroniniu dienynu 

  
    

 , 42,2 proc.  
pritaria teiginiui 

 
nariais, 

juos 

bendravim  Tai rodo, 

demonstruoja paveikias ambicijas tobulinti savo  
 GK  specialistais darytina 
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,
metu. 

 
1.6. Mokyklos 
tinklaveika, 4 
lygis 

   
mokiniui ir vertinama kaip stiprusis mokyklos veiklos aspektas: 

 mokykla atvira pasauliui: dalyvauja tarptautiniame programos 
Erasmus+ KA101  projekte  

  

  
 Raudondvario 

 ir   Raudondvario 
 Raudondvario gimnazija  bendravimas ir 

gimnazisto; 
 vykdoma  ugdymo 

-
Vyt - , Kulautuvos 

 - elio ir Batniavos mokyklos-
daugiafunkcio centro; 

 apie 60 proc. mokyklos mokini  kurios 
filialas yra bendrame pastate; 

 su Raudondvario biblioteka, kur 

 
   Mokyklos tinklaveika kryptinga  

augimo, geros savija
. Bendradarbiaujama 

 su Kauno r. PPT   
 

 su Raudondvario gimnazija  dinama Jaunojo pedagogo klubo

ugdymo mokytojo profesija. Jaunieji mokytojai  

  
 su  

P
rengiami advento ai mokiniams ir mokytoja

 
 Su  centru  mokiniai dalyvauja Raudondvario 

); 
  siekiama 
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ren
e, e e, uose); 

  
tobulinant es bei pedagogines 
kompetencijas; 

  organizacija   finansinio 
 

 
 V   vykdomos plaukimo pamokos 2-

mokiniams; 
 V Lions Quest Lietuva   vykdoma programa Laikas kartu , kuri 

vyksta kl  
    

labai gerai 
 

1.7. 
Kompetencija, 3 
lygis 

    
  beveik visi mokykloje dirbantys mokytojai yra savo srities profesionalai, 

 
 mokytojo metodininko, 16,7 proc.  

mokytojai; 
  

pritaria teiginiui Kai mokiniui kyla 
pagalb

okytojai 
 ir 61,9 proc. (N=21)  

. Pastarasis 

 
  pokalbyje su Mokyklos taryba fiksuota, kad pedagogai yra savo srities 

profesionalai, paveikiai 
s pokalbiai tai 

 
  visi mokytojai tobulina savo kompetencijas emocinio intelekto ugdymo 

vadovai 
emocines ko

 
ompetencijos 

  2,07 
 y. pamokoje. 

   inkama, pedagogai 

 
1.8. Nuolatinis 
profesinis 

3 
lygis 

    
   atsakingai planuojamas 

mokyklos metinio Veiklos plano tikslus bei vadovaujantis 
Veiklos plano ataskaitoje teigiama, kad 10 

informatikos ir technologine
Teachers Lead Tech tojos dalyvavo 
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Minecraft Education Edition  panaudojimo galimybes 

ugdymo temomis; 
 MPI pateikti duomenys ir pokalbiai su Metodine grupe rodo, kad 

apklausa ro
; 

 
 

as

 yra parengta programa, kiekvienais metais mokykloje yra 

 
 . 

A
 2,71, 

  
 

 2,29 -5 lenteles); 
   Surinkta ir 

reglamentuojamus veiklos prioritetus. 
Stiprieji 
vertinamos 
srities veiklos 
aspektai   

   1.  
   2. 

nuostatas. 
   

 
   4. Atvira ir prasminga mokyklos tinklaveika kurianti galimybes tenkinti 
kiekvieno mokinio poreikius. 

Tobulintini 
vertinamos 
srities veiklos 
aspektai  

Formalus savivaldos vaidmuo 
ams. 

Vertinamos 
srities 
rekomendacijos 

 

neformalias v  
  (ne tik 

 / 
mokyklos personalui 
bendruomenei susitarti ir susitelkti siekiant kryptingo veiklos planavimo ir 
ugdymo proceso tobulinimo. 

 

yvendinimui. 
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l mokyklos veiklos tobulinimo bei perspektyvos. 
 

  
Vertinimo lygis: 3  

 

Rodiklis, 
vertinimo lygis   

Vertinimo pagrindimas, 
apibendrinimas 

2.1. Ugdymo (si) 
planavimas, 3 lygis 

   Ugdymo(si) 
tikslai , kurie vertinami patenkinamai.  
   Ugdymo(si) tikslai patenkinami: 

 ugdymo turinys formuojamas vadovaujantis Bendraisiais ugdymo 
planais, pradinio ugdymo programomis, Geros mokyklos koncepcija, 
mokyklos 2022 2024 m. strateginiu planu, remiasi NMPP,   

 
  

y avimas 

, , 
parodys , supras , surinks ,  ir pan.; 

 Mano 
mokiniams sekasi analizuoti ir planuoti savo 

matemat

s  e UP) turintiems mokiniams 
ugdymo(si) tikslus formulavo mokytojai; 

 apibendrinus  

Vertintojai akcentavo  , 
vertinimo kriterijus, rezultat . Ugdymo(si) tikslus, kaip 
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pamokoje;
   kompetencijas 

33,3 proc.  komunikavimo, po 29,6 proc.  mo ir socialin  tik 
3,7 proc.  as; 

 4 kl  
teiginiui, kad , 
53,7 proc. 2

 
   

mokyklos veiklos aspektas. 

 
  

Mokytojai stengiasi vienodai gerai dirbti su 
, 41,8 

; 
  

 y. konsultacijos SUP mokiniams, turintiems 
4 kl. gabiems 

 

aptariamas VGK 
mokytojams;  

 aptariami mokini , atvykusi   Ukrainos, mokymo(si) poreikiai ir 

 
 , kad Mokyklos taryboje yra 

patvirtintas glaudaus bendradarbiavimo  (Raudondvario ikimokyklinio 

tariasi d
 

  
 

daugumoje (62,9 proc.) 
 turintys mokiniai, 

, jiems sudarytos palankios 

 
  

a
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kuriama patraukli mokymosi aplinka, 3b kl. etikos, 1c kl. muzikos 

 / 
i, kad 

ytas is aktyvumas 
pamokoje; 

  planuodami 

. 
Vertinimo metudiferencijavimas, kaip stiprusis pamokos aspektas  

: 1b, 1c, 2a, 4b kl. matematika, 3b kl. etika

  
   
edukaciniai sprendimai, padedantys mokin

 
 pamokoje tinkami edukaciniai sprendimai (mokymo vizualizavimas 

kaip stiprusis 
: 4c kl. matematikos 

pamokoje teikta parama 

(N=20) Mokiniai geba pasakyti, kas sunku, 
lbos . 

pastoliavimas  (pagalba) buvo suplanuotas ir 
 

Planavimo lankstumas ir nuoseklumas paveikus: 
 Strateginio plano 2022 202  

tenkinti; 
 2022 m. m U  

tinkamos  
k. ir pasaulio p 4 kl. mokiniams, turintiems 

teikti. 
4 kl. 

pasirinkimas  jose dalyva Dalis neformaliojo 
, 

da, kad pavieniai mokiniai negali dalyvauti , nes 
is 

panaudojama ga 4 kl. STEAM veikloms ir 3 kl. 
u ; 

 iai mokiniams tinkami, atitinka 
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niams 
 laikas 

laisvai koreguojamas susitarus su mokytoju; 
 tinkamas planavimo lankstumas, kaip stiprusis pamokos aspektas, 

ot , 
2a kl. matematikos pamokoje suplanuotos veiklos pad

   kad m

mokiniai. 
    

 
 Strateginio plano 2022  

 
 mokykloje dirba visa pagalbo  

psichologas, socialinis pedagogas, specialusis pedagogas-logopedas, 4 
v mokytojai. 

visos 
  

 nio ir emocinio ugdymo programa 
Lions Q  

 
valdyti; 

  

 
 d mokiniams, kuriems reikalinga 

 
 

 4 kl  
teiginiui 

.) mokiniams, 
kuriems jos reikia  ir 63,6 proc. 2
teiginiui 

; 
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  vadovai 

2
kiekvienam mokymosi ar 

 
  

 
 

 

gerai i  
    

   

Tamo  
ie 

d dauguma noriai a 
 ir 

renginiuose   
  mokykla naudojasi vidiniais ir 

naudingos ir tikslingos; 
  Visos dienos mokyklos modelis, 

remiantis juo  . Visos 
-

mokiniai, o 2-  
   

 o 
 

veiklos aspektas. 

vadovavimas 
mokymuisi ir 

patirtys, 3 lygis. 

   
paveikios. 
    

  

metu; 
  

tinkamas. Vadovavimo mokymuisi vidurkis  2,64 (moda  
 2,75 (moda  3). Geriausiai vadovavimas 
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s 1-  - idurkis  
emiausiai 2- mokose. 

-  
 2-   ;  

   
dalyvavo pamokos veiklose. Mokiniams buvo sudarytos  

tys formulavo pamokos ir mokymo(si) 

 
   

okos 

. konsultacijoje, 1b, 1c, 2a, 3b, 4b kl. 
a, 1c 

pamokose; 
 Mano pamokose noriai mokosi dauguma 

 

 
  

aktyviems. 
     

  visiems ir kiekvienam mokiniui 

 
 ymuisi sudarymas kaip stiprusis 

s 
 

 29,6    visiems ir 

 kt.), tai 
fiksuota 1  3b, 4b, 4c kl. matematikos, 
1a, 

(moda  2)
teiginiui 

  75,0 
 

   pademonstruoti 
yra tinkamas: 
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mokymosi patirtys, kaip stiprusis pamokos aspektas, fiksuotas 29,6 proc. 
 

kl. tikybos, 3b kl. etikos, 2a, 4b, 4c kl. matematikos, 4a kl. pasaulio 
 buvo 

 
 osi patirtys vertintos mokymosi 

 

 
(vertinimo vidurkis  3 ; 
   

vertybines nuostatas vertinama potencialiai: 
  

kiekvi

emociniu ugdymu, pageidaujamo elgesio skatinimu. Dideli

kabinete eksponuojami 
 

  

motyvuojantys veiklai santykiai, 

matemat
, 3 kl. socialinio 

   
 mokykla yra Kauno r. s  

 
 atliktas tyrimas jo duomenimis 72,0 

proc. 1 4 , 70,0 proc. 1 4 gauna 
pag  
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siekiant kiekvieno 

 mokykloje yra tinkami. 

2.3. Vertinimas 
ugdant ir rezultatai, 
2 lygis 

   

tobulintini mokyklos veiklos aspektai. 
    

 verti  2,5 (moda  2). 
vertintas labai gerai ir gerai, 59,3 proc. 

zdus skirtumas: 

vidurkis  
paradigma, vertinimo vidurkis  3,8. Stipriausias koreliacijo
nustatytas tarp vertinimo ugdant ir mokymosi patir  (koreliacijos 
koeficientas  0,75) 

 
  

tau gerai sekasi , , ir toliau taip stenkis , 

 
4b, 4c 
pamokose,  

 vertinimo kriterijus mokytoja  mokiniais, 
s 

kriterijai nebuvo skelbiami ir aptariami su mokiniais. Skelbti ir aptarti 
vertinimo kriterijai fiksuoti 1c kl. liet

, 

i;  
 

-09-  67, kuriame 

informavimo tvarka. M  nurodyta bendra 
informacija apie kokiais vertinimo dokumentais naudojasi, 
kaip suprantamas formuojamasis, diagnostinis, kriterinis, 
apibendrinamasis vertinimas, kokios vertinimo strategijos, kaip fiksuojama 

 
individualiai mokytojo nustatyta tvarka, kai susitariama su mokin

Vertintojai daro 

nesistemingas ir tai yra tobulintinas mokyklos veiklos aspektas. Siekiant 
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neatsiejama mokymosi proceso dalimi. 
   Mokykloje nesistemingai teikiamas  

 

imo, 
 

   
ytin analizuotoje skiltyje dominuoja 

pagyrimai
yra sisteminga.  

 
 us, pokalbius  

 vertinami apibendrinti 

teiginiui Mokykloje yra numatytas laikas mokytojams kartu analizuoti 
 

 
  

pildo  bei 
, juose stebima bei fiksuojama 

mokinio in , rezultatai aptariami su 
, kitam 

 
  

pamokose  
fiksuoti 

kl. matematikos pamokose. Beveik visose pamokose 
Fiksuotas gilesnis 

pamokos  
 Mokytojai mano vaikui padeda siekti 

 

Mokykloje 

 

 
 daugumoje (70,3 proc.) 

nebuvo organizuotas, netaikyti refleksyvaus mokymosi elementai, 

ugdymo praktikoje svarbiam mokymosi proceso vertinimui ir reflektavimui, 
  Pa  ir pasiekimus, kaip 

pamokoje. 
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yra tobulintinas mokyklos veiklos 
aspektas.  

Stiprieji 
vertinamos srities 
veiklos aspektai ugdymo(si) procese. 
Tobulintini 
vertinamos srities 
veiklos aspektai  

1. 
su kiekvieno mokinio asmeniniu siekiamu rezultatu. 
2. 

 
3. tinkamas 
analizavimas ir reflektavimas pamokoje.  

Vertinamos srities 
rekomendacijos 
 

 

kryptingai kelti tolimesnius 
mokymosi tikslus. 

 

 
 

ant pamokos tikslu

 
 

r a ant 
individualias mokinio startines pozicijas, raidos galimybes ir kt., priimti 

 
 

 
 

 
Nacionaliniu lygmeniu:  

 
Mokyklos vadovams:  

; 
kad 

 
Veiklos : 
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praktikos srityse, atlikti ne tik  / rezultatus 
naudoti tolimesniam mokyklos,  

Mokytojams: 

pamok
 

 

 
mokiniams 

Mokyklos vadovams: 
kelti mokyklos pe

ugdymosi barjerus: ugdymo(si) tikslo pamokose siejim  su 
kiekvieno mokinio asmeniniu siekiamu rezultatu, v

, analizavim  ir reflektavim  pamokoje. 
Mokytojams, VGK nariams: 

mokymosi 

 

pasiekimams pademonstruoti, kad mokiniai gal
 

Mokytojams: 
t

; 

 
Metodinei grupei: 

 
 

 
Vadovaujantysis vertintojas                                                          
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PRIEDAS

 
Ugdymosi aplinkos N=27    

1 l
Labai gerai Gerai Patenkinamai Prastai 
4 pamokos 10  13   
14,8 proc. 37 proc. 48,2 proc. 0 proc. 

 
Vadovavimas kiekvieno mokinio ugdymuisi N=27  

2 l
Labai gerai Gerai Patenkinamai Prastai 
4  pamokos 10  11  2 pamokos 
14,8  proc. 37,0 proc. 40,8proc. 7,4 proc. 

 
Mokymosi patirtys N=27  

3 l
Labai gerai Gerai Patenkinamai Prastai 
4 pamokos 12  10  1 pamoka 
14,8  proc. 44,5 proc. 37,0 proc. 3,7 proc. 

  
Vertinimas ugdant N=27  

4 l
Labai gerai Gerai Patenkinamai Prastai 
3 pamokos 8 pamokos 14  2 pamokos 
11,1 proc. 29,6 proc. 51,9 proc. 7,4 proc. 

 
7  

5 l
Labai gerai Gerai Patenkinamai Prastai 
2 pamokos 4 pamokos 19  2 pamokos 
7,4 proc. 14,8 proc. 70,4 proc. 7,4 proc. 

 
27 

6 l
Pamokos 
aspektas 

 
Kategorija 

N Ugdymo 
(si) 

aplinkos 

Vadovavima
s kiekvieno 

mokinio 
ugdymuisi 

Mokymosi 
patirtys 

Vertini 
mas 

ugdant 

Kiekvieno 
mokinio 

pasiekimai 

Vidurki
s 

        
Mokytojas 3 2,00 2,00 2,33 2,00 2,00 2,07 

Vyresn. 
mokytojas 

12 2,82 2,64 2,73 2,64 2,27 2,62 

Metodininkas 14 2,77 2,77 2,85 2,54 2,31 2,65 
 

pamokos 29  
7 l

Pamokos 
aspektas 

 

N Ugdymo 
(si) 

aplinkos 

Vadovavimas 
kiekvieno 

Mokymosi 
patirtys 

Vertinimas 
ugdant 

Kiekvieno 
mokinio 

Vidurkis
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Paradigma mokinio 
ugdymuisi pasiekimai

Mokymo 
 

13 2,15 1,92 2,15 2,00 1,85 2,02 

Bandoma 
dirbti 

 
10 2,80 2,90 2,90 2,50 2,20 2,66 

Mokymosi 
 

6 4,00 4,00 4,00 3,80 3,60 3,88 

 


